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Årsmöte Borlänge Konståkningsklubb
2026-06-22
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Årsmöte Falu Konståkningsklubb
2026-06-22
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Agenda årsmöte sidan 1

• Fastställande av röstlängd för mötet. (Johanna)

• Val av ordförande och sekreterare för mötet. (Johanna)

• Val av protokolljusterare och rösträknare. (Mötets ordf.)

•  Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt. (Mötets ordf.)

•  Fastställande av föredragningslista. (Mötets ordf.)

• Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste verksamhetsåret. (Nästa sida: Johanna)
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Mål i 

verksamhetsplanen
Utfall 2025–2026 Bedömning

Fortsätta vara regionens 

största klubb

Klubbarna har haft cirka 150 åkare och cirka 100 deltagare i 

skridskoskolan. Verksamheten har bedrivits i Borlänge, Falun och 

Säter. Vi är fortsatt länets största klubb.

Utveckla skridskoskolan
Skridskoskolan har fortsatt att vara en viktig del av verksamheten 

med omkring 100 deltagare.

Behålla äldre åkare och 

erbjuda ledarroller

Flera äldre åkare har varit aktiva som hjälptränare och timtränare 

under året.

Utveckla tränargruppen

Två huvudtränare har varit anställda. Workshops samt 

värdegrundsträffar har genomförts för tränare. En tränare har gått 

en utbildning under året. Vi försökte genomföra ytterligare en men 

den fanns inte tillgänglig.

Fortsätta arbetet med 

arbetsgrupper

Omorganisation genomfördes under hösten med cirka 25 

personer i arbetsgrupper.
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Stärka 

värdegrundsarbetet

Flera värdegrundsaktiviteter och workshops genomfördes för 

tränare och åkare.
Bedömning

Erbjuda mental 

träning

Workshop med Camilla Carlgren Berg samt föreläsning med Sara 

Lennström och Tilde Zetterström genomfördes.

Arrangera läger Fyra läger arrangerades under året.

Arrangera tävlingar En system 1-tävling och en system 2-tävling genomfördes.

Arrangera show 

och juluppvisning
Juluppvisning och vårshow genomfördes med god publikuppslutning.

Arrangera discon Halloweendisco, jullovsdisco och sportlovsdisco genomfördes.

Öka sponsor- och 

försäljningsintäkter

Möjlighet att utveckla ytterligare. Sponsorarbete har bedrivits med 

bland annat Tunabyggen, Kopparstaden och Säterbostäder.
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Agenda årsmöte sidan 2

• Styrelsens förvaltningsberättelse (balans- och resultaträkning) för det senaste 
räkenskapsåret. (Bilaga: Karin) 

• Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste verksamhets- 
/räkenskapsåret. (Johanna)

• Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid som revisionen avser. (Mötets ordf.)

• Fastställande av medlemsavgifter och övriga avgifter. (Karin) 

• Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner (Johanna)
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Topp 2 risker i klubben
Agenda årsmöte sidan 3

• a. Stadgeändring enligt RF SISU (Johanna). 

• b. Styrelsens förslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande (Johanna)

• c. Utredning betalningsbefrielse – motion från 2025-2026 (Johanna)
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Topp 2 risker i klubbena. Stadgeändring enligt RF SISU

Harmoniserade stadgar mellan BKK och FKK. Enligt 
Riksidrottsförbundets nya mall – från 
Konståkningsförbundet

• Tagit bort detta då det inte hör hemma i stadgar: 
Föreningen har en särskild målsättning att: Bli bästa 
klubb i Dalarna i konståkning, vilket innebär att ha så 
många åkare som möjligt i så många klasser som 
möjligt och bereda möjlighet för både bredd och topp 

• Ändring: Kallelse till årsmötet tre veckor innan, inte 
fyra. 

• Ändring: Rösträtt från 15 år – föräldrar får företräda 
sina omyndiga barn. Man får rösta genom ombud. 
Tidigare olika. 

• Ändring: En revisor (avviker RF:s mall som har två)

• Ändring: Tagit bort ungdomssuppleanter i BKK:s 
stadgar (enligt RF). Inte haft några. Valberedningen 
ska få med unga i styrelsen.

• Ändring: Vi har två suppleanter per klubb (Tidigare 
olika antal. kan vara samma i båda klubbarna, RF går 
ifrån detta)

• Ändring: Valberedningen tre personer – tidigare 2 i 
FKK

• Ändring: Valberedningen ska tillfråga ledamöter två 
månader innan årsmöte – inte sex veckor (som 
tidigare för BKK).

• Ändring: Nytt styrelseförslag från valberedningen ska 
meddelas 3 veckor innan årsmöte – tidigare 1 vecka. 
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b. Styrelsens förslag: Rättvisare försäljning & friköp

Försäljning och friköp 1 500:- vinst

Träningsavgift 1 100:- och uppåt

Medlemsavgift 125:-

Nytt förslagNu Nu Nu

Försäljning 2 stycken

Friköp 2 000:-

2 000:-

1 500:-

4 000:-

50:-
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c. Utredning betalningsbefrielse – motion från 2025-2026

Motion 1. Försäljningsbefrielse för styrelsen och ansvariga för klubbens årliga aktiviteter

Styrelsen har som uppdrag att utreda motionen från förra årsmötet. 

Styrelsen föreslår som beslutat under senaste årsmötet att bifalla att styrelsen är befriade från 
försäljningskrav. Styrelsen föreslår att avslå motionen för de ansvariga för klubbens aktiviteter 
eftersom den ekonomiska skadan blir för stor för klubben. 

Klubben går miste om ca 40 000 - 50 000 kronor om året om arbetsgruppsledarna befrias från 
försäljning. 
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Topp 2 risker i klubben
Agenda årsmöte sidan 4

• Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av budget för det kommande 
verksamhets- /räkenskapsåret. (Johanna, Karin) 
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Topp 2 risker i klubbenVerksamhets plan & mål för säsongen 2026-2027 

Medlemsutveckling

• Klubbarna ska sträva mot att ha minst 90 barn 

(82 föregående säsong) i skridskoskola och 

nybörjargrupper i Borlänge och Säter samt minst 

50 barn (43 föregående säsong) i Falun. 

• Särskilt fokus ska läggas på rekrytering och 

tillväxt i Falun och Säter. 

Ökad träningsaktivitet från ett till två pass

• Antalet åkare som tränar minst två ispass per 

vecka ska öka från cirka 30 till minst 40 åkare. 

Tränarutveckling

• Minst en huvudtränare ska vara behörig att 

genomföra Svenska Konståkningsförbundets 

grundutbildning för tränare. 

• Klubbarnas huvudtränare ska ha eller aktivt 

arbeta mot utbildningsnivå motsvarande Steg 3A 

eller högre. 

• Antalet grundutbildade tränare ska öka med 

minst 

fem personer, med särskilt fokus på Falun och 

Säter. 

13



Topp 2 risker i klubbenVerksamhets plan & mål för säsongen 2026-2027 

Rekrytering och inkludering

• Klubbarna ska genomföra minst tre 

rekryteringsaktiviteter under säsongen, 

exempelvis prova-på-dagar, skolbesök eller 

öppna aktiviteter. 

• Minst en rekryteringsaktivitet ska särskilt riktas 

mot barn och ungdomar med 

funktionsnedsättning. 

Trygg och inkluderande förening

• Klubbarna ska aktivt arbeta för mångfald, 

inkludering och jämställdhet i verksamheten. 

• Klubbarna ska genomföra RF:s arbete för en 

dopningsfri idrott och säkerställa att föreningens 

ledare och tränare känner till klubbens riktlinjer 

för antidoping. 

Ideellt engagemang

• Minst 90 % av åkarfamiljerna ska genomföra 

sina arbetsinsatser under säsongen.

Trygghet och värdegrund

• Vi ska ha minst två aktiviteter kopplade till 

värdegrunden under säsongen.
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Topp 2 risker i klubben
Agenda årsmöte sidan 4

• Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av budget för det kommande 
verksamhets- /räkenskapsåret. (Johanna, Karin) 
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Topp 2 risker i klubben
Agenda årsmöte sidan 5

• Val av (Mötets ordf.)

• föreningens ordförande för en tid av 1 (ett) år 

• halva antalet övriga ledamöter i styrelsen för en tid av 2 (två) år 

• två suppleanter i styrelsen med för dem fastställd turordning för en tid av 1 (ett) år 

• en revisor jämte suppleanter för en tid av 1 (ett) år. I detta val får inte styrelsens ledamöter 
delta

• tre ledamöter i valberedningen för en tid av 1 (ett) år, av vilka en ska utses till ordförande 

• beslut om val av ombud till SDF-möten (och ev andra möten där föreningen har rätt att 
representera med ombud) 

• två ungdomssuppleanter för en tid av 1 (ett) år, adjungerande (ev) 

• Övriga frågor.
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