
Motion om förenkling av föreningens styrelsestruktur i VAIS.

Hej,

Härmed lämnar majoriteten av skid- och löpsektionens styrelsemedlemmar in en motion till 
styrelsen gällande föreningens nuvarande organisationsstruktur.

Bakgrund

Idag består föreningen av flera styrelser utöver huvudstyrelsen. Det innebär i praktiken många 
styrelsemöten, mycket administration, många och ”samma poster” fast i olika styrelser. Ibland 
leder det också till en viss otydlighet t ex vad gäller medlemskap. I nuläget har vi sex olika 
styrelsegrupper, inkl föreningsstyrelsen. Vi har problem att få engagera medlemmar till de 
olika posterna, ffa kassörsposten. Tid och energi läggs för att hitta personer som vill och kan 
ställa upp. I nuläget har vi bland annat fått köpa in ekonomitjänst på grund av brist på kassör i 
föreningsstyrelsen, 15000kr (?) för år 2025. Det såg ut, tills alldeles nyligen, att vi även skulle 
få köpa in denna tjänst även för år 2026. Lyckligtvis har vi nu fått tag i en kassör. Att köpa 
tjänster medför en ökad kostnaden för föreningen. 

I skid/löpsektionen har vi en vakant plats sedan cirka två år tillbaka och nu har vi ytterligare 
en ledamot (vice ordförande) som lämnar sin plats till förfogande. Vår kassör ansvarar i 
nuläget för ekonomin åt två sektioner i VAIS, dels för skid/löpsektionen och dels för 
orienteringssektionen. Orienteringssektionen har i nuläget ingen person som är villig att ta 
uppdraget. Utöver detta har vår kassör även flera uppdrag i annan förening. Vår kassör har 
meddelat oss om att det är en för hög arbetsbelastning och önskar bli av med diverse 
kassörsjobb. Det måste vi ta på allvar. Vi får inte glömma att all tid som läggs för föreningen 
sker på personernas fritid. En hel del har dessutom heltids lönearbete. Fortsätter det så här kan 
det i längden medföra att man tröttnar på sina uppdrag.

Förslag

Skid- och löpsektionen anser att föreningens arbete skulle kunna förenklas, effektiviseras och 
bli mer lättöverskådligt genom att samla ansvaret i en gemensam styrelse istället för flera 
styrelser. Det skulle kunna underlätta rekrytering och att vi får villiga och engagerade 
personer till de olika styrelseposterna. Sektioner med var sin styrelse skulle kunna ersättas 
med aktivitetsgrupper/utskott eller ha kvar namnet sektion men utan styrelseuppdrag. 
Huvudstyrelsen kan leda men fördela ansvaret och delegera uppgifter till aktivitetsgrupperna. 

Förslag till beslut
Vi föreslår att föreningsstyrelsen får i uppdrag att:

 Utreda möjligheten att slå samman nuvarande styrelser till en gemensam 
föreningsstyrelse

 Ta fram ett konkret förslag på ny organisationsstruktur
 Presentera detta förslag för beslut på kommande årsmöte

Vänliga hälsningar

Maria F Karlsson ordförande i skid och löpsektionen VAIS



Styrelsens svar:

Styrelsen ser, både i motionen och i stadgegruppens frågor, att det finns ett behov av att se 
över föreningens organisation. Vi anser därför att en särskild utredning bör tillsättas. 

Utredningens primära uppgift ska vara att genomföra en grundlig medlemsdialog för att ringa 
in hur medlemmarna vill att föreningen ska vara organiserad. 
När utredningen har en tydlig bild av vad medlemmarna vill, kan den i ett nästa steg även 
utreda de juridiska förutsättningarna och ta fram konkreta förslag på nödvändiga 
stadgeändringar.

För att det ska vara möjligt att besluta om eventuella förtydliganden eller större ändringar i 
stadgarna på ett extra årsmöte bör utredningen redovisas för styrelsen senast den sista 
september i år.

Styrelsen föreslår årsmötet besluta:

 att ge styrelsen i uppdrag att tillsätta en utredning med huvuduppdrag att reda ut hur 
medlemmarna vill att föreningen ska vara organiserad

 att utredningen även får i uppdrag att, utifrån de önskemål som framkommer, se över 
stadgarnas tydlighet, analysera juridiska förutsättningar och vid behov ta fram förslag 
på stadgeändringar

 att utredningen ska presentera sitt resultat för styrelsen senast den sista september 
2026, för att möjliggöra ett eventuellt beslut vid ett extra årsmöte.


