
Johan Eriksson lyfter tre avgörande förändringar 

När Johan Eriksson tog över ordförandeklubban i Falun Borlänge Skidklubb 2017 var han något 
av en outsider. Han hade ingen bakgrund inom skididrotten, hade aldrig varit funktionär och 
hade inga barn i klubben. När han lämnade uppdraget efter sju år gör han det med känslan av att 
klubben tagit flera viktiga steg framåt. 

- Jag har haft fantastiskt kul. Det har varit ett jätteroligt uppdrag, säger han. 

Vägen till skidklubben gick via handbollen. Efter ett engagemang i Falu HK, där dottern spelade, 
fick han frågan om att ta över ordförandeskapet i Falun Borlänge Skidklubb. 

När Johan Eriksson blickar tillbaka är det framför allt tre områden han lyfter fram. 

- Den viktigaste frågan handlar om elitåkarnas ekonomi. Falun Borlänge Skidklubb blev en 
tydlig röst i debatten om de ekonomiska villkoren inom individuella idrotter nationellt. 

- Vi lyfte frågan om hur svårt det är att försörja sig som elitåkare. Jämför man med 
lagidrotter som ishockey och fotboll är skillnaden enorm. Den debatten nådde både 
media och skidförbundet och det känns viktigt att vi bidrog till att sätta frågan på 
dagordningen. 

Den andra stora området är klubbens egna arrangemang. Genom satsningar som Kopparskidan 
har föreningen skapat nya intäkter och en stabilare ekonomi. 

- Arrangemangen har gett klubben en tryggare grund och samtidigt skapat bättre 
förutsättningar för våra aktiva. 

Den tredje satsningen ligger honom särskilt varmt om hjärtat. Träningslägret i Idre under vecka 
28. Där bjuds juniorer från flera dalaklubbar in för att träna tillsammans med Falun Borlänge SK 
elitåkare. 

- Steget från junior till senior är stort. Kan vi göra den övergången lite enklare har vi gjort 
något viktigt. Samtidigt får de unga höra elitåkarna berätta om livet på högsta nivå. 

Falun Borlänge Skidklubb har varit och är en framgångsrik elitklubb. Johan Eriksson tror att en 
del av förklaringen är att styrelsen inte enbart bestått av personer med skidbakgrund. 

- Vi har haft ledare från näringslivet och andra verksamheter som vågat fatta beslut utifrån 
ett bredare perspektiv. Det tror jag har varit en styrka. 

Samtidigt betonar han att resultaten aldrig hade varit möjliga utan den kultur som vuxit fram i 
klubben. 

- Gemenskapen och värdegrunden är oerhört viktiga. Alla behandlas lika. På våra läger bor 
vi tillsammans och äter tillsammans. Alla är lika mycket värda och alla ska kunna säga 
vad de tycker, både när något är bra och när något behöver bli bättre. 

När han ska välja ett minne från åren som ordförande är svaret självklart. 

- När jag började var Maja Dahlqvist, Oskar Svensson och Moa Ilar på väg att slå igenom. 
Att få följa deras resa mot världseliten har varit en ynnest. 

2024 lämnade Johan Eriksson ordförandeskapet och det var en klubb med starkare ekonomi, 
nya utvecklingsvägar för unga åkare och en fortsatt tydlig tro på att gemenskap är grunden för 
långsiktig framgång. 



 

 


