
  

 

 

 LEDARSKAP  

 föreningens ledare   

   

 

  

 Vi fokuserar på, 
Goda egenskaper 
för föreningens ledare 

 Ansvar som ledare 
Tryggt ledarskap 
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Föreningens ledare – våra V I P 
 
Vi har fokuserat och diskuterat olika utmärkande egenskaper för 
bra ledare, exempelvis; tränare, ungdomsansvariga och 
reseledare i föreningen. 
 
Vi vill dock påminna om vikten av att alltid be en utsedd ledare, 
oavsett roll, begära ett utdrag ur brottsregistret (från Polisen), att 
uppvisa för ansvarig i rekryteringen. Detta för att vi alla kan skall 
känna trygghet och tillförsikt i våra föreningar. 

 

    
 

 
 

Bra exempel på bra egenskaper; 
 

• God kommunikativ förmåga där 
lyssna kommer först… 

• Att kunna instruera och ge både positiv 
och negativ feedback 

• Att kunna delegera för bästa 
samarbete och resultat 

• Ärlig och rättvis =trygghet 

• Engagerad 
• Kreativ och inspirerande 

•  ”gå före med goda exempel” 

• Visa respekt för att få respekt 
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Engagera och 
inspirera ungdomar 
att bli tidiga och 
tydliga ledare! 

 

 

Via utbildnings-
organisationer som t ex  
RF SISU kan Er förening 
utveckla och utbilda ledare i 
olika nivåer. Viktigt är att 
våra ungdomar känner att 
de får ”diplomerande” 
utbildningar för all framtid 


