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Som ledare erbjuds Du den utbildning som Ditt uppdrag kraver. Utbildningen sker dels i
var egen regi men ocksa tillsammans med SISU Idrottsutbildarna och Bohusléns FF.
Utbildningen &r kostnadsfri fér dig som ar ledare.

Som ledare i Vallens IF tanker Du pd att ;

vara ett foredéme, stor som forlorare och 6dmjuk som vinnare

skapa gemenskap, gléadje och engagemang

Du har ett ansvar fér andra manniskor

vara forst pa plats med réatt utrustning och ga sist darifran

stilla upp pa de arrangemang som féreningen arrangerar

vara lyhord

leda motiverande och varierade traningar

delta i utbildningar, konferenser och méten som erbjuds

ge klar och rak information till spelare och féraldrar

ansvara for att Du sjalv och spelarna bar Vallens IF:s utrustning nar ni
representerar féreningen

komma ih3g att alla spelare utvecklas olika snabbt

e ha en pigg, glad och positiv instéllning

e tréna och leda Din grupp i enlighet med féreningens malsattning, verksamhetsidé,
regler och riktlinjer

Som ledare far Du ;

arbeta med positiva ungdomar och ge dem en vettig sysselsattning
gladje och kamratskap

upplevelser och erfarenheter

traningsoverall vid behov

verksamhetshandboken

nyckel till véra anldggningar

fri entré till samtliga representationslagens hemmamatcher

fri utbildning efter samrdd med sektionsansvarig

Nycklar dterlamnas om eller nér Du slutar i féreningen. Kldderna vill vi att Du skéter efter
basta formaga — Du avgér sjalv nar det &r dags for nytt.

Om du inte vet vart m8let &r hjélper det inte hur h8rt du sparkar
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Ledarteamet

Vi rekommenderar att varje tréningsgrupp har tre ledare ; tva trdnare samt en lagledare
och materialansvarig.

I de yngre dldrarna ar det bra om det finns flera ledare da spelarna kommer och gér lite,
innan de bestamt sej for att “fotboll ar livet”.

Fran 9:9 ser vi helst att det finns en uttalad huvudtranare.

Tranar uppgifter ;
e ansvara for lagets idrottsliga aktiviteter
planera och genomfdra traning
jobba efter Fotbollens hemligheter och Vallens blavita trappa
delta i utbildningar som erbjuds och &r relevanta for nivan
ansvara for match- och traningstider
agera matchledare
delta i foreningens ledarmoten
halla coachingsamtal med spelarna
introducera nya spelare, avveckla spelare (avvecklingssamtal)

Lagledar uppgifter ;

e vara gruppens kontaktperson och administrativa samordnare
fora och redovisa narvarokort
ansvara for gruppens spelarforteckning (adress, telefon etc)
administrera gruppens registreringsforteckning samt intyg
organisera att medlems- och traningsavgift betalas
administrera gruppens laget.se sida
ansvara for gruppens material och utrustning
ansvara for stadning, sldackning och 18sning
handha och fylla i matchrapport, rapportera in matchresultat
domarkontakter
delta i foreningens ledarmoéten
organisera foraldraméten
bista fordldrarepresentanterna i planering av aktiviteter inom Féreningstradet

Foraldarepresentanternas uppgifter ;
e organisera och férdela arbetsuppgifter till 6vriga foraldrar, ex Vallencaféet,
staddag pa idrottsplatsen, Vallendagen, ungdomsavslutningen
e samordnare av Ovriga kringaktiviteter (ej idrottsliga), ex lotterier, férsaljning och
aktiviteter inom Fdreningstradet
e vid behov organisera kdérschema / tvattlista
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Nedan foljer ndgra korta grundldggande ledartips.

Traning / allmant;

var i tid

forberedd med traningsprogram till varje traning

instruera om dévningens syfte

stegra dvningen, bérja enkelt och bygg pa

respektera traningstid och ytor

ansvara for gruppens material in och ut

samla garna gruppen efter varje traning, ség ndgra ord och uppmuntra
spelarna duschar helst tillsammans efterat, det skapar sammanhallning

Matcher / spelarldn / coachning

Kalla motstandarlag i god tid, minst fem dagar fére match. Meddela spelarna i sa god tid
som mojligt (garna en lista for sdsongens aktiviteter). Kalla domare och skicka in
matchrapporterna nar sa behovs.

Behover Du lana spelare fran annan trédningsgrupp - kontakta ansvarig ledare fér denna
traningsgrupp sa lanet sker i samfoérstand. Du far gérna dnska position eller spelare, men
det &r alltid den utldnande gruppens ledare som har sista ordet i vem / vilka det blir.

Coachning vid match - alla coachar olika och det &r valdigt svart att hitta ett gemensamt
satt nar vi coachar. Vissa ar mer intensiva, andra lugna och tillbakadragna, det finns
inget ratt eller fel. Det ar dock viktigt att vi utgar fran gruppens alder och kunskap.

Personliga samtal
Rekommenderas fran 12-13 &r - 13t spelaren prata, lyssna och var lyhérd. Det viktigaste

ar inte fotbollsspelaren, utan att fanga upp signaler for att forsdkra sej om att spelaren
mar bra.



